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RAPORT VJETOR 2025-2026

A. PERSHKRIM | VEPRIMTARISE SE NJSBCZHK.
Statusi dhe organizimi

NJSBCZHK éshté njé njési e ngritur né nivel universiteti.
Pérbérja dhe funksionimi i sg miratohen nga Rektori dhe rregullohen me rregullore té
veganté.

Misioni
sigurimi i cilésisé dhe rugjtjen e standardeve akademike né UM SH;
zbatimi i kérkesavetéLigjit pér Arsimin e Larté né Shqipéri;
mbéshtetja e strategjisé sé zhvillimit té universitetit;
respektimi i politikave dhe akteve rregullatore té institucionit.

Veprimtaria kryesore

monitoron vazhdimisht veprimtariné institucionale;

vleréson cilésiné e proceseve akademike dhe administrative;

ruan standardet e cilésisg;

propozon masa pér pérmirésimin e vazhdueshém té institucionit dhe programeve té
studimit.

Metodologjia e punés bazohet né:

Rregulloren dhe Manualin e NJSBCZHK;
Ligjin nr. 80/2015 "Pér Arsimin e Larté";
Statutin dhe Rregulloren e UM SH;
Standardet dhe udhézimet e ASCAL.

Vlerésimi periodik
NJSBCZHK realizon vlerésime periodike mbi:
efikasitetin e veprimtarisé mésimore;

Njésiae Sigurimit té Brendshém té Cilésisé dhe Zhvillimit té Kurrikulave, UMSH 1



feedbackun e studentéve pér pedagogun dhe [éndén (né fund té dy semestrave)
efikasitetin e proceseve administrative té institucionit.

Pér gjegjésité e anétar éve

pérgatit raportin e vierésimit pér veprimtaringé gé monitoron;
mban pérgjegjési té ploté pér pérmbajtjen e raportit;
dorézon raportin pérfundimtar me shkrim dhe té firmosur né dosjen zyrtare té njésisé.

Autonomia

gézon autonomi operative;
ka akses né té dhénat dhe dokumentacionin institucional té nevojshém pér ushtrimin e
funksioneve té sg.

Raportimi dhe publikimi i rezultateve

Rezultatet e planit té veprimit publikohen népérmjet njé raporti t& brendshém, i cili i
pércillet Rektorit t&¢ UMSH (né email dhe hardcopy)

Raportet gé lidhen me fakultetet pérkatése u vihen né dispozicion edhe Dekanéve té
Fakulteteve dhe Drejtuesve té Njésive Bazé, sipas fushés sé monitorimit.

Raporti vjetor

Né pérfundim té ¢do viti akademik, NJSBCZHK dorézon prané Rektorit:
raportin vjetor t& veprimtarisé;
dokumentacionin shogérues, pérfshiré raportet, evidencat dhe dokumentet e tjera té
zhvilluara gjaté vitit akademik.

B. PERBERJA E NJESISE:
Drejtuesa e njésisé;
Anétaré té pérzgjedhur nga pedagogét e ¢cdo departamentsi;
Pérfagésues té administratés;
Njé audituesi jashtém;
Njé pérfagésuesi studentéve, i propozuar nga Késhilli Studentor.
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Nr|Anétarét Detyra gé ka né NJSBCZHK

1 |Holta Heba Drejtuese

2 |Emilio Cika anétar

3 |Fiona Tako anétar

4 |Sonila Nikolla anétar

5 |Armelina Lila anétar

6 |[Ina Shehu anétar

7 |Besiana Mema anétar

8 |Gazmir Gjoni Anétar

9 |Anisa Bika Asistent administrativ
Mirela Lika Anétar | jashtém
Klea Babaj studente

Planveprimi pér vitin akademik 2025-2026

Plani i veprimit u hartua né pérputhje me strategjiné institucionale dhe kalendarin
akademik 2025-2026.
Gjaté vitit akademik, NJSBCZHK zhvilloi monitorime né bashké&punim me njésité bazé,
me fokus né:

o mésimdhénie dhe mésimnxeénie;

0 €ecuriné e procesit mésimor;

o marrédhénien pedagog-student;

o marrédhénien departament—student.
Plani i veprimit iu komunikua njésive akademike néfillim té vitit dhe pérpara ¢do procesi
monitorimi.
Né pérfundim té vitit akademik, njésia dorézoi né Rektorat raportet e monitorimit dhe
raportin vjetor té veprimtarisé.

C.AKTIVITETET E VLERESUARA NGA NJSBCZHK GJATE VITIT AKADEMIK

Gjaté vitit akademik 2025-2026, NJSBCZHK realizoi aktivitetet kryesore si mé poshté:
1. Planifikimi i monitorimeve — Zhvillimi i takimeve paraprake pé miratimin e planit té

veprimit, organizimin e monitorimeve dhe pércaktimin e monitoruesve, duke garantuar
paanshméri né proces.
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2. Ndarja e detyrave — Shpérndarja transparente dhe e balancuar e pérgjegjésive ndérmjet
anétaréve, me njoftimin e njésive akademike dhe Rektoratit.

3. Zhvillimi i monitorimeve — Realizimi i monitorimeve sipas planit té veprimit dhe hartimi
I raporteve pérkatése nga secili monitorues.

4. Standardizimi i raportimit — Pérdorimi i njé modeli unik raportimi dhe zhvillimi i
takimeve koordinuese pér unifikimin e metodol ogjisé sé vlerésimit.

5. Kontrolli i dogeve té doktorantéve — Verifikimi i dokumentacionit té doktorantéve té
vitit té paré dhe té dyté, né pérputhje me kérkesat akademike dhe administrative.

6. Detyra jashté planit té veprimit — Kryerja e detyrave té deleguara nga Rektorati dhe
Komisioni i Sigurimit té Cilésisg, sipas nevojave institucionale.

7. Administrimi i Share Folder — Mirémbatja dhe pérditésimi i dokumentacionit
institucional pér stafin akademik dhe administrativ.

8. Monitorimi semestral i mésimdhénies — Organizimi dhe realizimi i monitorimeve té
zhvillimit t& mésimit né bashképunim me njésité bazé.

9. Koordinimi me sekretarité dhe koordinatorét — Bashkéounim i vazhdueshém pér
organizimin dhe informimin mbi proceset akademike.

10. Monitorimi i dokumentacionit té njésive bazé — Verifikimi i dokumentacionit
administrativ dhe akademik sipas standardeve institucionale.

11. Vlerésimi i pedagogut dhe |éndés nga studentét — Organizimi i vlerésimit né fund té
secilit semestér, né format online dhe né auditor, me mbéshtetje aktive pér pjesémarrjen e
studentéve.

12. Zhvillimi i Focus Grupeve — Organizimi i fokus-grupeve me studentét e programeve
Bachelor, Master dhe Doktoraturé, sipas metodologjisé sé miratuar nga Rektorati.

13. Takimet me Késhillin Studentor — Zhvillimi i takimeve periodike pé mbledhjen e
mendimeve dhe rekomandimeve té studentéve, té& dokumentuara me procesverbale.

14. Monitorimi i syllabuseve — Verifikimi i syllabuseve té programeve té studimit né fillim
té cdo semestri, sipas departamenteve dhe standardeve té miratuara.

15. Monitorimi i provimeve pérfundimtare — Vlerésimi i dokumentacionit té& provimeve,
korrektimit té tezave dhe respektimit té formatit institucional.

16. M béshtetja e procesit té akreditimit — Trajnimi dhe ndjekja e procesit té akreditimit té
programeve té studimit né Fakultetin e Shkencave Mjekésore.

Shénim Té gjitha aktivitetet e mésipérme jané dokumentuar me procesverbale, raporte monitorimi dhe analiza
pérkatése, té administruara né dogen zyrtare té NJSBCZHK dhe té dorézuara né Rektorat.
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D.ANALIZE E VEPRIMTARIVE TE KRYERA PER VITIN AKADEMIK 2025-2026

Ristrukturimi i Share Folder u realizua me organizimin e dokumentacionit né foldera
tematiké, ndérsa materia et ekzistuese u arkivuan pér té garantuar akses té lehté pér stafin
akademik dhe grupet e punés.

Monitorimi i syllabuseve né té dy semestrat tregoi njé nivel shumé té larté té respektimit
té formatit dhe standardeve institucionale.

Monitorimi i tutorimit akademik u zhvillua gjaté gjithé vitit, me pjesémarrjen e
NJSBCZHK né njoftimin dhe ndjekjen e takimeve ndérmjet tutoréve dhe studentéve.
Takimet mujore me Késhillin Studentor mundésuan mbledhjen e vazhdueshme té
opinioneve té studentéve mbi procesin mésimor, té cilat iu pércollén Rektoratit pér
shqyrtim dhe ndérhyrje, sipas rastit.

Monitorimi semestral i mésimdhénies u realizua sipas kalendarit té miratuar. Pér ¢do
monitorim u hartuan raporte vlierésimi nga monitoruesit dhe drejtuesit e departamenteve.
Né pérgjithési, rezultatet ishin shumé pozitive, me vetém njé rast ku u rekomanduarritjae
ndérveprimit né procesin mésimor.

Vlerésimi i pedagogut dhei Iéndés nga studentét u zhvillua né javén e 13-té té secilit
semestér, né ményré anonime dhe online. Rezultatet u pérpunuan nga NJSBCZHK dheiu
dorézuan Rektoratit, i cili informoi pedagogét pér vlierésimet dhe rekomandimet pérkatése.
Focus Grupet me studentét e programeve Bachelor, Master dhe Doktoraturé u zhvilluan
sipas planifikimit. VV eganérisht né programin e doktoraturés, studentét vlerésuan pozitivisht
cilésiné e mentorimit dhe mbéshtetjen e udhéhegésve shkencoré gjaté zhvillimit té
kérkimit.

Zhvillimi periodik i Focus Grupeve rezultoi njé mekanizém efektiv pér identifikimin e
nevojave té studentéve dhe pér pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé akademike.
NJSBCZHK bashképunoi ngushté me pérfagésuesit e studentéve té té tre cikleve té
studimit pér rritjen e pjesémarrjes né tutorim, proceset e vlerésimit dhe aktivitetet e jetés
studentore.

C. SUGJERIME TE PERGJITHSHME (té vlefshme pér té gjitha programet)
Bazuar né raport, pérgjithésisht rekomandohet:

rritfa e ndérveprimit pedagog-student, vecanérisht pérmes metodave aktive té
mésimdhénies,

standardizimi dhe kontrolli rigoroz i syllabuseve, duke siguruar pérputhje té ploté me
formatet institucionale;

vijimésia e praktikave profesionale dhe laboratorike, s njé nga elementét kryesore né
programet e informatikés
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pérdorimi sistematik i feedback-ut té studentéve dhe rezultateve té focus grupeve né
rishikimin e kurrikulave;

Rugtja e standartit tashmé té krijuar né lidhje me vlerésimin e vazhdueshém dhe
transparent.

D. SUGJERIME SIPASPROGRAMEVE TE STUDIMIT
1. Diploma Profesionale né Teknologji I nformacioni & Aplikime Informatike

Bazuar né monitorimet e zhvillimit t& mésimit dhe dokumentacionit, edhe pse ky program e ka
shumé té theksuar komponentit praktik, nisur nga natyra e programit, sygjerohet shtimi i
metodave praktike té demonstrimit, veganérisht né profilet errjeteve, pajigeve e ektronike dhe
softéare-it.

2. Diplomé Profesionale M enaxhim dhe Marketing i Turizmit

Sugjerohet té vijojé forcimi i bashké&punimit me operatoreé turistiké dhe struktura hoteliere pér
praktika profesionale té strukturuara.

3. Bachelor Shkenca Ekonomike

Monitorimi i syllabuseve dhe provimeve katreguar pérputhjeté miré meformatin institucional,
por studentét kané kérkuar integrimin i mjeteve digjitale né léndét e kontabilitetit dhe financés.

4. Bachdlor néInformatiké

Nga monitorimet semestral e éshté vlerésuar réndésia e mésimdhénies interaktive dhe punés né
grup. Edhe kété vit nga studentét kérkohet gé né shumé |éndé té shtohen edhe mé tepér me
elemente té Al, cloud dhe sistemeve moderne té informacionit

5. Drejtési (Program i Integruar 3+2)

Pér t’u theksuar se, Studentét i vlierésojné vizitat népér institucione dhe sygjerojné njé vijimési
té késgj praktike, pasi pérfitojné mé shumé nga lidhja e teorisé me praktikén juridike.

6. Bachelor Marrédhénie dhe Institucionet Ndérkombétare

Bazuar né vlerésimet e studentéve nga focus grupet, sugjerohet rritja e diskutimeve analitike
dhe debateve té strukturuara né auditor. Pra kérkohet gé té realizohen edhe mé shpesh tryezat
e rrumbullakéta nga klubi studentor i kétij programi.
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7. Bachelor Shkenca Politike dhe Administrative

Monitorimet kané evidentuar se realizimi i simulimeve administrative dhe analizés sé
politikave publike shqiptare gé jané zhvilluar nga lektorét e ftuar dhe bisedimet e tyre né orét
e hapurame studenté&, i kané béré studentét mé té pérfshiré né realitetin institucional shqiptar.
Sygjerohet vijimésia e kétyre takimeve.

8. Bachdlor Studime Psikosociale

Sugjerohet vazhdimésia e bashképunimit me institucione sociale dhe shéndetésore, pasi
studentét kané treguar se vizitat néterren i kané ndihmuar shumé pér té kuptuar shumé nocione
gé teorikisht i bénin vetém né auditor.

9. Bachelor Komunikim dhe M arrédhénie me Publikun

Sugjerohet rritja e komponentit t& komunikimit digjital, sikurse éshté pasqyruar edhe né dy
[éndé té kurrikulés sé kétij programi. Sygjerohet gé komunikimi digjital té trajtohet edhe né
|éndé té tjeré me njé déri né 2 tema.

10. Bachelor Mésuesi pé& Arsimin Parashkollor

Rekomandohet integrimi i teknol ogjisé edukative, si dhe rritjae ndérveprimit pedagog-student,
pasi njé komunikim i miré mes tyre, éshté njé praktiké pér ndérveprimin gé do té kené nesér
kéta mésues me nxénésit.

11. Bachelor Mésues pé Arsimin Fillor

Rekomandohet integrimi i teknol ogjisé edukative, si dhe rritjae ndérveprimit pedagog-student,
pasi njé komunikim i miré mes tyre, éshté njé praktiké pér ndérveprimin gé do té kené nesér
kéta mésues me nxénésit.

12. Bachelor Infermieri e Pérgjithshme

Sugjerohet zgjerimi edhe mé tg | syllabuseve té |éndéve sipas protokolleve bashkékohore
shéndetésore. Puna e béré deri tani né shumé sillabuse té vijojé edhe pér |éndé té tjera.

13. Bachelor Fizioterapi

Monitorimet tregojné se standardizimi i vIérésimit té praktikés éshté e njé shkalle tepér té larté,
emegjithaté Sugjerohet rritja edhe mé tej e pérdorimit té pajiseve moderne rehabilituese

14. Bachelor Teknik Laboratori
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Bazuar né monitorimin e dokumentacionit, rekomandohet pérmirésimi i protokolleve
laboratorike. Respektimi rigoroz i standardeve té sigurisé éshté thel bésor.

15. Master Profesional M enaxhim Biznesi

Ngafocus grupet rezulton nevoja pér mé shumé raste reale biznesi. Sugjerohet shtimi i vizitave
né biznese, sipas profileve pérkatése.

16. Master Profesional Auditim i Brendshém dhe Kontrolli Financiar

Sugjerohet vazhdimésia edhe mé gjeré e integrimit té standardeve ndérkombétare té auditimit
dhe pérdorimi i softueréve profesional é.

17. Master Profesional Sistemet e | nfor macionit né Biznes

Sugjerohet vazhdimésia me fokus né ERP, Bl dhe siguriné e informacionit, duke reflektuar
transformimin digjital.

18. Master Profesional Marrédhénie Ndérkombétare

Sugjerohet thellimi i analizés sé politikave europiane dhe mesdhetare, gjé gé mund té arrihet
nga shtimi edhe mé shumé i tryezave té rrumbullakéta gé zhvillon njésia bazé me té ftuarit
eksperté té fushés..

19. Master Profesional Shkenca Politike dhe Administrative

Bazuar né monitorime, rekomandohet analiza e rasteve konkrete nga administrata publike dhe
geverigavendore, gjé gé mund té arrihet nga shtimi edhe mé shuméi tryezave té rrumbullakéta
gé zhvillon njésia bazé me té ftuarit eksperté té fushés..

20. Master Profesional Hartim dhe M enaxhim Projektesh

Sugjerohet pérdorimi si shembull i projekteve reale dhe metodologjive bashkékohore té
menaxhimit gé kané pedagogét, té cilét jané té pérfshiré né projekte té ndryshme.

21. Master Profesional Arsim Special

Sugjerohet rritja e ndérveprimit pedagog student, si shembull pér t’u ndjekur nga specialistét
e ardhshém, kur té jené né ndérveprim me nxénésit e tyre. reflektuar né kurrikul é.

22. Master Profesional Arsim Fillor
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Sugjerohet rritja e ndérveprimit pedagog student, si shembull pér t’u ndjekur nga specialistét
e ardhshém, kur té jené né ndérveprim me nxénésit e tyre. .

23. Master Shkencor Financé Banké

Sugjerohet rritja e cilésisé kérkimore dhe praktike, ku njésia bazé mund té pérdoré té gjithé
mararédhéniet gé ka me institucione té ndryshme bankare, né ményré qgé té dhénat bankare té
jené té vérteta dhe analizat e té dhénave té jené edhe mé té thelluara.

24. Master Shkencor Administrim Biznes

Nga fokus grupet, studentét kané kérkuar pérfshirjen e tyre né projekte inovative. Sugjerohet
pérfshirja e tyre né projekte, njésoj sikurse pérfshihen dhe mbéshteten né konferenca
shkencore.

25. Master i Shkencave né Informatiké

Sugjerohet vijimésia e rritjes sé projekteve kékimore aplikative dhe pémirésimi i
dokumentacionit teknik té tyre

26. Master i Shkencave nété Drejté Civiledhe Tregtare

Rekomandohet té vijojné leksionet e hapura nga ekspertét e ftuar. Temat e trgjtuara né kéto
leksione, jané vlerésuar maksimalisht nga studentét e kétij programi.

27. Master i Shkencave nété Drejté Publike

Sugjerohet gé rastet nga administrata publike dhe jurisprudenca aktuale té vazhdojné té jené
evidente né kazueset gé trgjtohen pérgjaté leksioneve.

28. Master i Shkencave Marrédhénie Ndérkombétare

Sygjerohet vijimésia e analizés strategjike dhe studimeve krahasuese ndérkombétare gé
trajtohen jo vetém nga pedagogét né auditor, por edhe nga lektorét e ftuar, eksperté té fushés.

29. Master i Shkencave Studime Politike dhe Strategjité Ekonomike té Zhvillimit

Sugjerohet gé komponenti kérkimor té rritet népérmjet integrimit té analizés ekonomike dhe
politikave zhvillimore né vend. Gjithashtu sygjerohet shtimi i konferencave studentore, pér té
cilat studentét theksojné frytet gé kané marré nga bashképunimi me pedagogét e tyre né kéto
aktivitete.
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30. Master i Shkencave Psikologji

Bazuar né focus grupet, studentét e kétij programi kané kérkuar mé shumé situata praktike né
auditor.

31. Master i Shkencave né Inteligjencé Artificiale

Sygjerohet gé disa léndé té pérfshijné tematika dhe raste gé té jené gjithnjé bashkékohore.

10.07.2026
Prof. Asoc. Dr. Holta Heba

Dregtuese e Njésisé sé Sigurimit té Brendshém, té Cilésisg, UM SH
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